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“MRUCZANKOWE
przedszkole

REGULAMIN ,,MRUCZANKOWEGO PRZEDSZKOLA”

Niepubliczne przedszkole integracyjne ,Mruczankowe Przedszkole” mieszczgce sie w Warszawie

przy ulicy Lipinskiej 11 oraz przy ulicy Skalbmierskiej 8A zwane dalej Przedszkolem.
|. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niepubliczne przedszkole integracyjne ,Mruczankowe Przedszkole” czynne jest od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:30 do 17:30;

2. Przedszkole pracuje przez 12 miesiecy w roku, z przerwami ustalanymi do konca sierpnia
na kolejny rok szkolny. Wykaz dni wolnych zamieszczony jest w Kalendarzu Pracy
Przedszkola, ktory do dnia 31 sierpnia umieszczany jest na tablicy ogtoszen w placéwce
oraz przesytany drogg elektroniczng na adresy mailowe rodzicéw/prawnych opiekunéw
dziecka wskazanych w Umowie podpisanej z Przedszkolem;

3. Przedszkole umozliwia pobyt dziecka dopiero po podpisaniu z rodzicami/opiekunami
prawnymi Umowy oraz po wypetnieniu Karty zgtoszenia dziecka do przedszkola z
zatacznikami;

4. Informacje dotyczace statych comiesiecznych optat czesnego, wnoszonych przez rodzicow/
prawnych opiekunow dziecka, zawarte sg w Umowie podpisanej przez Przedszkole z
rodzicami/ prawnymi opiekunami dziecka.

5. Opfata czesnego uprawnia dziecko do korzystania z petnej oferty przedszkola
sprecyzowanej w Statucie Przedszkola. Czesne nie podlega zwrotowi w przypadku
nieobecnosci dziecka w Przedszkolu;

6. W ramach wpisowego Przedszkole gwarantuje:

a. Miejsce w Przedszkolu na pierwszy rok szkolny;

b. Ubezpieczenie NNW na okres pierwszego roku szkolnego;



c. Zakup niezbednych podrecznikéw do realizacji podstawy programowej w pierwszym

roku szkolnym;

7. Za podawane positki odpowiada firma cateringowa z ktérg Przedszkole podpisuje umowe
na dostawe positkow. Rodzic/opiekun prawny nie wnosi optaty za wyzywienie dostarczane
przez firme kateringowa.

8. Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do zapewnienia dziecku wyprawki, ktéra
obejmuje:

a. szczoteczke do zebdw;
b. pieluchy (w przypadku mtodszych dzieci);
c. obuwie zmienne/skarpetki z podeszwg antyposlizgows;

d. ubranie na zmiang;

. PROCEDURA PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI Z PRZEDSZKOLA

1. Przyprowadzanie dziecka do Przedszkola:

a. Rodzice/opiekunowie prawni przyprowadzajg i odbierajg dzieci z Przedszkola oraz sg
odpowiedzialni za bezpieczenstwo w drodze do Przedszkola i z Przedszkola do domu;

b. Rodzice/opiekunowie prawni osobiscie powierzajg dziecko nauczycielowi;

c. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadzac do
Przedszkola;

d. Dzieci np. zakatarzone, przeziebione, kaszlgce nie mogg przebywaé w grupie z dzie¢mi
zdrowymi. Nauczyciel ma prawo nie przyjg¢ chorego dziecka do Przedszkola lub
zazgdac wczesniejszego odebrania dziecka z przedszkola;

e. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek zgtaszania wszelkich dolegliwosci

dziecka i zalecen zdrowotnych oraz udzielania wyczerpujgcych informacji na ten temat;

2. Odbieranie dziecka z Przedszkola:

a. Dziecko odbierane jest z przedszkola przez rodzicow/opiekunéw prawnych;

b. Wydanie dziecka innym osobom moze nastgpi¢ tylko w przypadku pisemnego



upowaznienia podpisanego przez rodzicéw/rodzica lub prawnego opiekuna.
Wypetnione oswiadczenia/upowaznienia, rodzice/opiekunowie prawni osobiscie
przekazujg nauczycielom lub dyrektorowi Przedszkola;

Rodzice/opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z Przedszkola przez upowazniong przez nich osobe;
Rodzice/opiekunowie prawni dzieci, ktére pierwszy rok bedg uczeszczaty do
Przedszkola przed rozpoczeciem uczeszczania wypetniajg druk oswiadczenia o
osobach upowaznionych do przyprowadzania i odbierania dziecka;
Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych kolejny rok do przedszkola,
uaktualniajg powyzsze oswiadczenia w pierwszym dniu kolejnego roku szkolnego;
Upowaznienia sg skuteczne przez caty okres uczeszczania dziecka do Przedszkola i
mogg zosta¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzica/prawnego opiekuna
jedynie pisemnie;

Rodzice/opiekunowie prawni mogg upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego
odebrania dziecka z Przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ poprzez
udzielenie petnomocnictwa w formie pisemne;;

Dziecko nie moze by¢ wydane na telefoniczng pro$be rodzica/opiekuna prawnego, czy
innej osoby;

Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajgcej odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie)
bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa. Personel
Przedszkola ma obowigzek zatrzymac dziecko w Przedszkolu do czasu wyjasnienia
sprawy. W tym przypadku nalezy wezwac drugiego rodzica/opiekuna prawnego
dziecka, lub upowazniong osobe. Jezeli jest to niemozliwe personel przedszkola ma
prawo wezwac Policje;

Zyczenie rodzicow/opiekundéw prawnych dotyczgce nie odbierania dziecka przez
jednego z rodzicéw musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe;
Rodzice/opiekunowie prawni lub upowaznione osoby odbierajg dziecko osobiscie od
nauczyciela;

W miesigcach, gdy dzieci przebywajg w ogrodzie przedszkolnym, nauczyciel wymaga



od rodzica/opiekuna prawnego dziecka, aby fakt odebrania byt zaakcentowany przez

wyrazne pozegnanie sie z nauczycielkg majgca je pod opieka;

m. Obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane przez osobe

wskazang w upowaznieniu; Osoba upowazniona musi posiadac przy sobie dokument

umozliwiajgcy weryfikacje tozsamosci.

n. Nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie

Przedszkola pod opiekg rodzicow (opiekunéw prawnych) lub oséb legitymowanych do

sprawowania opieki nad dzieckiem;

3. Procedura postepowania w przypadku nie odebrania dziecka z Przedszkola:

a. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy

b.

C.

Przedszkola nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie
rodzicéw/opiekunéw prawnych lub osoby upowaznione do odbioru o zaistniatym
fakcie;

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, tel.
komadrkowy) nie mozna uzyskaé informacji o miejscu pobytu rodzicéw/opiekunéw
prawnych lub oséb upowaznionych, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placoéwce
przedszkolnej 2 godziny. Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia dyrektora
Przedszkola. Dyrektor Przedszkola podejmuje decyzje o poinformowaniu
najblizszego komisariatu policji o niemozliwosci skontaktowania sie z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka;

W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora, nauczyciel sam

podejmuje decyzje o powiadomieniu policji;

OPLATY ZA POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU

Wopisowe to oplata jednorazowa, bezzwrotna.

. Wysokos¢ optaty wpisowej, wysokos¢ kwoty czesnego oraz innych optat jak réowniez zasad

obnizania optat oraz zwrotu optat, sg precyzowane w Umowie podpisywanej przez

Przedszkole z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka;



4. Terminy i sposoby ptatnosci ustalone sg w podpisanej Umowie;

5. Optaty za wycieczki organizowane przez Przedszkole ponoszg rodzice/prawni opiekunowie

dziecka po wczesniej wyrazonej swojej zgodzie na udziat dziecka w planowanej wycieczce.

6. Optaty karne :

a. W przypadku pozostawienia dziecka w Przedszkolu na czas przekraczajgcy godziny
pracy Przedszkola, placowka ma prawo naliczy¢ dodatkowag optate w wysokosci 15 zt,
za kazde rozpoczete 15 minut opdznienia. Oplata bedzie rozliczana razem z optatg
czesnego w kolejnym miesigcu;

b. Za zwloke w uiszczaniu optat Przedszkole moze naliczy¢ odsetki karne w wysokosci

odsetek ustawowych;

7. Dyrektor przedszkola ma prawo skresli¢ dziecko z listy w przypadku powtarzajgcego sie

nieterminowego regulowania naleznosci lub ich nieuiszczania przez dwa okresy ptatnosci;

IV. DNI WOLNE

Ustalane sg do 31 sierpnia br. i wywieszane na tablicy ogtoszen w Przedszkolu oraz wysytane
do informaciji rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka na adres mailowy wskazany przez nich w

podpisanej Umowie.

V. IMPREZY | UROCZYSTOSCI DLA RODZINY

Ustalane sg do 31 sierpnia i wywieszane na tablicy ogtoszen w Przedszkolu oraz wysytane do
informacji rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka na adres mailowy wskazany w podpisane;

przez nich Umowie.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach, ktorych niniejszy Regulamin nie reguluje, obowigzujg indywidualne ustalenia

pomiedzy Przedszkolem a rodzicami/opiekunami prawnymi oraz ustalenia podpisanej przez



nich Umowy;

2. Rodzice/opiekunowie prawni bedg informowani o ewentualnych zmianach w regulaminie
poprzez zamieszczenie informacji na tablicy ogtoszen w Przedszkolu oraz drogg elektroniczng
na adresy mailowe wskazane w Umowie . Rodzic/ prawny opiekun ma prawo wypowiedzenia
Umowy w terminie 30 dni od momentu wprowadzenia zmian w regulaminie, ktére nastgpig w

czasie trwania waznosci Umowy.

3.Przedszkole moze skresli¢ z listy wychowankow i rozwigza¢ umowe po wczesniejszy
pisemnym powiadomieniu rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka w przypadku takiej zmiany
stanu zdrowia lub zachowania dziecka, ktéra uniemozliwia zapewnienie mu nalezytej opieki w
Przedszkolu oraz stwarza zagrozenie dla zdrowia lub bezpieczenstwa innych dzieci

przebywajgcych w Przedszkolu

4.Dokumentem nadrzednym nad niniejszym regulaminem jest Umowa podpisana z
rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka na dany rok przedszkolny. Regulamin jest

dokumentem uzupetniajgcym Umowe.

5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie dnia 01 wrzesnia 2014 roku.



